
PROCES-VERBAL

Rs"union du Conseil Municipal du 13 d6cembre 2023

(Article L.2121-25 du Code G6n6rale

Des Collectivit6s Territoriales)

L'an deux mil vingt-trois, le 13 dicembre,

Les membres du Conseil Municipal de la Commune de Sainte Gemme la Plaine (Vendee), dOment convoqu6s

se sont r6unis en session ordinaire sous la pr6sidence de Monsieur Pierre CAREIL, Maire.

Date de convocation : jeudi7 decembre 2023

Effectif 16gal du Conseil Municipal

Membres en exercice

Membres presents

Membres ayant pris part aux deliberations

:19

19

: 14 et 15 a 20h06

19

Etaient presents :
Pierre CAREIL, lean-Philippe GARNIER, Claudie MAUPETIT,Denis DUJARDIN ;Myriam MESLEM ;Isabelle

THOUZEAU ; Romain GADE ; Christine VERONNEAU ; Anne Marie EVEILLE ; Bernadette BOUNAUDET ; Ijone

BRODU ; Jacques BOSSARD ; Dominique DERLAND, Maryvonne GUILBAUD ; Nicolas GAUDIN ;

Avaient remis procuration :

Alexandre CARPENTIER ;a Pierre CAREIL

Franqois SARTORI 'a Romain GADE

Delphine POUPIN ;a Christine VERONNEAU

Sebastien GUINET ;a Nicolas GAUDIN

Le Maire ayant ouvert la s6ance et fait l'appel nominal, il a 6te> procede, en conformit6 ;p l'article 1.2121-15

du Code G6ns'ral des Collectivit6s Territoriales ;a l'61ection d'un secretaire pris au sein du conseil Anne Marie

EVEILLE est d6sign6e pour remplir cette fonction.

20 heures 00

Arrivee de Jacques BOSSARD ;a 20h06

Le Proc4s-verbal est approuv6 ;h l'unanimite' des 18 membres ayant pris part aux d61ib6rations.

No2023-112 FINANCES - ADMISSIONS EN NON-VALEUR - BUDGET PRINCIPAI (14000)

Vu le Code general des Collectivit6s Territoriales (CGCT) ;

Vu la presentation des demandes en non-valeur d6pos6e par Madame LOUINEAU Alexandra par procuration

du Tr6sorier du Service de Gestion Comptable Sud Vendee Littoral ;

Consid6rant que toutes les operations visant :a recouvrer ces cr6ances ont 6te diligent6es par Monsieur le

Tresorier dans les d61ais r6glementaires ;

Conside'rant qu'il est d6sormais certain que ces cr6ances ne pourront plus faire l'objet d'un recouvrement ;



Consid6rant la demande de Madame LOUINEAU Alexandra par procuration du Tr6sorier du Service de

Gestion Comptable Sud Vendee Littoral - Monsieur le Maire presente au Conseil Municipal une demande

d'admission en non-valeur pourle Budget Principal (14000), no 5606730015 d'un montant de 161,29 i reparti

sur 16 titres 6mis entre 2019 et 2022.

Consid6rant qu'ap「es v("「ification, il s"avere qu"il y a eu un doublon de titres en 2020 pour la facturation de

1'accueil periscolaire pour un montant total de 45,56 {

Consids'rant que ces titres en doublon ont 6te annules par deliberation No 2023-082 du 20 septembre 2023

parl'eimission d'un mandat au compte 673

Consid6rant qu'un d6biteur a「% ula「ise le paiement de sa facture pour un montant de 8 euros

Le Conseil Municipal, apres en avoir delib6re a l'unanimite des 19 membres ayant pris part aux

deliberations :

Decide d"admettre en non-valeu「les titres de recettes faisant l'objet de la presentation en non-valeur

n"5606730015 (Budget 14000) present6e par Madame LOUINEAU Alexandra par procuration du Tresorier du

Service de Gestion Comptable Sud Vendee Littoral pour un montant de 107,73 ( (Budget 14000)

Precise que les credits n6cessaires a I"admission en non-valeur sont inscrits aux Budgets 2023.

No 2023-113    RESSOURCES  HUMAINES - CREATION  D'UN  EMPLOI  POUR  ACCROISSEM ENT

TEM PORAIRE D'ACTM Tt

Vu le code general de la fonction publique, notamment son article L332-23 ;

Consid6rant qu'il est n6cessaire de recruter un agent contractuel pour faire face a un besoin lie 占 un

accroissement temporaire d'activite, :a savoir: restructuration du service enfance a compter du la'

septembre 2023 da ;i l'augmentation des effectifs au restaurant scolaire et ;i I"accueil periscolaire.

Sur rapport de Madame l'Adjointe au Maire, de'legu6e ?a I"enfance, proposition de Monsieur le Maire et apres

en avoir delib6r6 :

Le Conseil Municipal, apres en avoir dt"liber6 ;h l'unanimit6 des 19 membres ayant pris part aux

deliberations :

Motif du recours ;a un agent contractuel : article 3, 1" (accroissement temporaire d"activite)
一  Duree du contrat : Du 1' janvier 2024 au 5 juillet 2024

Temps de travail : 25,04/35"

一 Niveau de recrutement : Cat6gorie C - Cadre d'emplois des agents territoriaux d'animation

Conditions particulieres de recrutement : N6ant

Niveau de remuneration : Indice Brut 367 - 1ndice Major6 361

Autorise Monsieur le Maire a signer le contrat de recrutement correspondant.

Dit que les credits necessaires ;a la remuneration et aux charges de I"agent nomm6 dans l'emploi ci-dessus

cre6 seront inscrits au Budget Principal 2023, Chapitre 012

No 2023-114    RESSOURCES  HUMAINES  - CREATION  D'UN  EMPLOI  POUR  ACCROISSEM ENT

TEM PORAIRE D'ACTM TE

Vu le code general de la fonction publique, notamment son article L332-23 ;
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Consids'rant qu'il est necessaire de recruter un agent contractuel pour faire face ;a un besoin li6 a un

accroissement temporaire d'activit6, 占savoir : renforcer le service espaces verts

Sur proposition de Monsieur le Maire et apres en avoir delibere :

Le Conseil Municipal, apres en avoir dt'lib6r6 ;p l'unanimit6 des 19 membres ayant pris part aux

ds'liberations :

Motif du recours ;a un agent contractuel : article 3, lo (accroissement temporaire d'activite)
Dur6e du contrat :6 mois renouvelables 6 mois maximum sur une pe>riode de 18 mois cons6cutifs a

compter du 17 janvier 2024

Temps de travail : 35/35"'

Niveau de recrutement : Cats'gorie C - Cadre d'emplois des agents techniques territoriaux

Conditions particulieres de recrutement : Neant

Niveau de remuneration : Indice Brut 367 - 1ndice Major6 361

Autorise Monsieur le Maire ゙    le contrat de recrutement correspondant.a signe「

Dit que les credits n6cessaires 占1a remuneration et aux charges de l'agent nomme dans I"emploi ci-dessus

cree seront inscrits au Budget Principal 2023, Chapitre 012

No 2023-115   RESSOURCES  HUMAINES - CREATION  D'UN  EMPLOI  POUR  ACCROISSEMENT

TEM PORAIRE D'ACTM TE   .

Vu le code general de la fonction publique, notamment son article L332-23 :

Consid6rant qu'il est n6cessaire de recruter un agent contractuel pour faire face 占 un besoin li6 ;p un

accroissement temporaire d'activiM, ?a savoir: restructuration du service enfance ;a compter du 1"

septembre 2023 da ;p l'augmentation des effectifs au restaurant scolaire.

Sur rapport de Madame l'Adjointe au Maire, d61eguee ;a I"enfance, proposition de Monsieur le Maire et apres

en avoir delib6r6 :

Le Conseil Municipal, apres en avoir delib6r6 ;a l'unanimite' des 19 membres ayant pris part aux

deliberations :

Motif du recours 占un agent contractuel : article 3, lo (accroissement temporaire d'activite)
Duree du contrat : Du 1' janvier 2024 au 5 juillet 2024

Temps de travail : 11,55/35"

Niveau de recrutement : Cat6gorie C - Cadre d'emplois des agents techniques territoriaux

Conditions particulieres de recrutement : N6ant

Niveau de remuneration : Indice Brut 367 - 1ndice Majorei 361

Autorise Monsieur le Maire ;a signer le contrat de recrutement correspondant.

Dit que les credits necessaires ;r la remuneration et aux charges de l'agent nomme; dans I"emploi ci-dessus

cr66 seront inscrits au Budget Principal 2023, Chapitre 012

No 2023-116 RESSOURCES HUM AINES - RENOUVELLEM ENT CONVENTION PRESTATION PAIE AVEC LE

CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA VENDEE (CDG 85)

Vu le Code General de la Fonction Publique, et notamment son article L452-40,



Vu la deliberation no 2011-11-105 du 28 novembre 2011 deicidant de confier au Centre de Gestion de la

Fonction Publique Territoriale de la Vendee la confection des bulletins de salaire des agents de la Collectivit6

et des 61us b6neficiant d"indemniM s.

Vu la deiliberation no 2015-11-138 du 6 novembre 2015 renouvelant cette convention pour la p6riode du la'

janvier 2016 au 31 d6cembre 2019.

Vu la deliberation no2019-091 du 28 novembre 2019 renouvelant cette convention a compter du 1' janvier

2020pourunedureed"uneannee renouvelablepartacitereconduction danslalimited"unedur6edequatre

ans m axim um s

Consid6rant le courrier du President du Centre de Gestion en date du 3 novembre 2023

Consid6rant la proposition d"une nouvelle version de la convention re>pondant aux 6volutions lifes 占 1a

Declaration Sociale Nominative (DSN) et de la securisation des procedures

11 est propose> au Conseil Municipal de valider cette nouvelle version de convention, ;h compter du la' janvie「

2024, pour une duree d"un an, renouvelable par tacite reconduction, dans la limite de cinq annees

Le Conseil Municipal, apres en avoir delibt"re ;p l'unanimits' des 19 membres ayant pris part aux

d61ibeirations :

Accepte la nouvelle version de la convention d6finissant les modalit6s de la prestation paie, assureae par le

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Vendee, ;i compter du 1"' janvier 2024 pour une

duree d'un an, renouvelable par tacite reconduction, dans la limite de cinq annees.

Autorise Monsieur le Maire 占signer cette convention et tous les documents necessaires.

No 2023-117    RESSOURCES HUMAINES - CREATION D'UN EM PLOI APPARTENANT AU CADRE

D'EM PLOIS DES ADjOINTS TERRITORIAUX D'ANIM ATION

Vu I"article L313-1 du code general de la fonction publique, les emplois de chaque collectivite ou

6tablissement sont crees par l'organe d61iberant de la collectivite ou de l'etablissement.

Consid6rant qu'il appa「tient au Conseil Municipal de fixer I"effectif des emplois ;i temps complet et non

complet n6cessaires au fonctionnement des services.

Raisons qui justifient la creation de l'emploi :

Emploi d'agent d"animation pour faire suite ;i la restructuration du service enfance.

Consid6rant qu"il convient donc de crier un emploi d"agent d"animation, ;i temps non complet soit 1017

heures annualis6es (22,15 / 35""') :a compter du 1"' janvier 2024
Monsieur le Maire propose ;a l'assembleie,

La creation d'un emploi d'agent d"animation, ;p temps non complet soit 1017 heures annualisees (22,15 /

35618).

Cet emploipo u rra δ廿e pourvu par des agents relevant du cadre d'emplois des adjoints territoriaux

d'animation.

Le Conseil Municipal, apres en avoir deliber6 a l'unanimits' des 19 membres ayant pris part aux

deliberations :
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De crier l'emploi d'agent d"animation, a temps non complet soit 1017 heures annualis6es (22,15 / 351 0) ;a

compter du 1" janvier 2024, susceptible d'e廿e pourvu par des agents relevant du cadre d'emplois des

adjoints territoriaux d'animation.

Les credits n6cessaires A la r6muns'ration et aux charges des agents nomms's dans les emplois seront

inscrits au budget, chapitre 012.

N" 2023-118    RESSOURCES HUMAINES - CREATION D'UN EMPLOIAPPARTENANT AU CADRE

D'EMPLOIS DES ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX

Vu l'article L313-1 du code general de la fonction publique, les emplois de chaque collectiviM ou

etablissement sont crees par I"organe d61iberant de la collectivite ou de l'etablissement.

Consid6rant qu"il appa「tient au Conseil Municipal de fixer l'e汗ectif des emplois ;a temps complet et non

complet n6cessaires au fonctionnement des services.

Raisons qui justifient la creation de l'emploi :

Em ploi d'un agent a汗ect6 au restaurant scolaire et A l'entretien des b5timents com m unaux.

Considssrant qu'il convient donc de crier un emploi d'agent a汗ect6 au restaurant scolaire et a l'entretien des

b5timents communaux, :a temps non complet soit 1402.75 heures annualis6es (30,55 / 35" ) ;a compter du

1"' janvier 2024

Monsieur le Maire propose a I"assemblee,

La creation d'un emploi d'agent a汗ecte au restaurant scolaire et ;a l'entretien des batiments communaux, a

temps non complet soit 1402,75 heures annualisees (30,55 / 35""').

Cet emploi pourra @tre pourvu par des agents relevant du cadre d'emplois des adjoints techniques

territoriaux.

Le Conseil Municipal, apres en avoir d61ib6re :a l'unanimit6 des 19 membres ayant pris part aux

dsslib6rations :

De crier l'emploi d"agent a汗ecte au restaurant scolaire et ?a I"entretien des b5timents communaux, a temps

non complet soit 1402,75 heures annualisees (30,55 / 35""") a compter du 1' janvier 2024, susceptible d'@tre

pourvu par des agents relevant du cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux.

Les credits n6cessaires ;p la remuneration et aux charges des agents nomrns's dans les emplois seront

inscrits au budget, chapitre 012.

No 2023-119    URBANISME - RETROCESSION D'UNE PARCELLE EN VUE D'UN ALIGNEMENT

Vu le Code General des Collectivites Territoriales a

Vu le Code de la Voirie Routiere (articles L 112-1 占L 112-7, L 116-1 ;a L116-8, L 141-2 ;a L 141-7, R 112-1 ;i R

112-3, R 116-1 et R116-2) ;

Vu la loi no 82-213 du 02/03/工982 relative aux droits et libertys des communes, des d6partements et des

regions, modifiee et completee par la loi no82-623 du 22/07/1982 et parla loi no 83-8 du 07/0エ/1983 ;

Vu I"arr@te municipal n"AV155-2021 portant alignement Rue de la Badellerie en date du 30 decembre 202工゚

Consid6rant le document d'arpentage du 9 novembre 2023 par le cabinet VERONNEAU Geome廿e expert ;
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Consid6rant la vente de la parcelle AE 562 pour une contenance de 33 m2 issue de la division de la parcelle

AE 97 au profit de la commune de Sainte Gemme la Plaine en vue de la r6gularisation de l'alignement pour

1"euro symbolique avec dispense de paiement ;

Le Conseil Municipal, apres en avoir deGlib6re ;p l'unanimit6 des 19 membres ayant pris part aux

deliberations :

Valide la r6trocession :a la Commune pour l'euro symbolique avec dispense de paiement de la parcelle

suivante :

Noparcelle Contenanceborn6e VoiesPubliques

AE562 00ha00a33ca RuedelaBadellerie

Dit que les credits necessaires seront inscrits au Budget Principal 2023 ;

Donne tout pouvoir 占Monsieur Le Maire ou son repr6sentant pour l'ex6cution des presentes et notamment

la signature des actes de vente ;> intervenir

N" 2023-120    URBANISME - LOTISSEM ENT CHEVALIER - RETROCESSION DE LA VOIRIE

Vu le Code General des Collectivit6s Territoriales a

Vu le Code de la Voirie Routiere (articles L 112-1 a L 112-7, L 116-1 a L 116-8, L 141-2 a L 141-7, R 112-1 :a R

112-3, R 116-1 et R116-2) :

Vu la loi no 82-213 du 02/03/1982 relative aux droits et libertys des communes, des departements et des

regions, modifi6e et compl6t6e par la loi no82-623 du 22/07/1982 et par la loi na 83-8 du 07/01/1983 ;

Vu la declaration attestant l'achevement et la conformite des travaux valid6e en date du 26 octobre 2023゜

Vu l'attestation de non-contestation de la conformit6 en date du 20 novembre 2023 a

Consids'rant la demande de I"O汗ice Notarial de Lugon en date du 23 novembre 2023 pour la r6trocession de

la parcelle AB 724 permettant la desserte des 5 1ots ;

Le Conseil Municipal, apres en avoir d61ibere ;s l'unanimit6 des 19 membres ayant pris part aux

deliberations :

Valide la retrocession de la parcelle AB 724 ;a la Commune pour I"euro symbolique avec dispense de paiement

et le classement dans le domaine public communal apres acquisition ;

Dit que l'o汗ice notarial de Lugon sera en charge de ce dossier ;

Donne tout pouvoir :a Monsieur Le Maire ou son repr6sentant pour I"exeicution des pr6sentes et notamment

la signature des actes de vente a intervenir a

No 2023-121    URBANISME - ALIGNEMENT RD 137-RD 14 - Angle de la Route de Saint Aubin

Vu le Code General des Collectivit6s Territoriales a

Vu le Code de la Voirie Routiere (articles L 112-1 ;a L 112-7, L 116-1 :a L 116-8, L 141-2 ;a L 141-7, R 112-1 ;a R

112-3, R 116-1 et R116-2) ;

6



Vu la loi no 82-213 du 02/03/1982 relative aux droits et libertys des communes, des departements et des

regions, modifi6e et complet6e par la loi no82-623 du 22/07/1982 et par la loi no 83-8 du 07/01/1983 ;

Consid6rant le document d"arpentage du 17 avril2012 par la SCP SIAUDEAU-BOURGOIN ;

Consid6rant la vente de la parcelle ZK 465 d'une contenance de 89 m2 issue de la division de la parcelle ZK

332 au profit de la commune de Sainte Gemme la Plaine en vue de la regularisation de I"alignement pour

1'euro symbolique avec dispense de paiement ;

Consids'rant la vente de la parcelle ZK 467 d'une contenance de 85 m2 issue de la division de la parcelle ZK

331 au profit de la commune de Sainte Gemme la Plaine en vue de la r6gularisation de I"alignement pour

1"euro symbolique avec dispense de paiement ;

Le Conseil Municipal, apres en avoir delibere ;p l'unanimits' des 19 membres ayant pris part aux

ds'lib6rations :

Valide la reotrocession :a la Commune pour I"euro symbolique avec dispense de paiement des parcelles

suivantes :

Noparcelle Contenanceborn6e VoiesPubliques

ZK465 00ha00a89ca 2RoutedeSaintAubin

ZK467 00ha00a85ca 64TerRueNationale

Dit que Ma'itre O'NEILL, Notaire a Lu(on sera en charge de ce dossier ;

Donne tout pouvoir a Monsieur Le Maire ou son repr6sentant pour l'execution des presentes et notamment

la signature des actes de vente :a intervenir a

No 2023-122 INTERCO-AVISSURLEPROjETDEPROGRAMM ELOCALDE! HABITAT-2024-2029

Vu le Code General des Collectivites Territoriales a

Vu le Code de la Construction et de I"Habitat et notamment ses a「ticles L302-2 et suivants a

Vu la deliberation n"135＿2023＿04 du 14 septembre 2023 de la Communaute de communes Sud Vendee

Littoral arr@tant le projet de programme local de I"habitat a

Vu le projet de Programme Local de I"Habitat de la CommunauM de communes Sud Vendee Littoral et

notamm ent le diagnostic, le document d"orientations et d"objectifs et le programme d"actions,

Contexte et rappel de procedure d'adoption :

Par d61ibs'ration du 19 novembre 2020, la Communaut6 de communes a d6cids' d'engager une procedure

d'61aboration d'un Programme Local de l'Habitat (PLH).

Le PLH est non obligatoire ;a ce jour pour la Communaute de communes Sud Vendee Littoral. En vertu du

dernier alin6a de I"article L302-1 du Code de la Construction et de I"Habitat, << un programme local de l'habitat

est elabore dans les communautes de communes competentes en matiere d'habitat de plus de 30 000

habitants comprenant au moins une commune de plus de 10 000 habitants (...) )).



N6anmoins, l"61aboration de ce PLH doit permettre ;a la Communaut6 de Communes Sud Vendee Littoral

d"anticiper ce廿e obligation et de se doter d"ores et deja d'une veritable strat6gie en matiere d"habitat et de

foncier dans un contexte d'app「obation ou d"61aboration de documents qui mettent en exergue le besoin

d'avoir une politique communautaire en matiere d"habitat.

L'article L302.1 du code de la construction et de l'habitation precise ce PLH (( difinit, pour une dur6e de six

ans, les objedijs et les principes d'une politique visant a repondre aux besoins en logements et en

hebergement,6javoriser1e renouvellementurbain et 1a mixite socialeet 6 ameliorer 1a peげormance

energetique de l'habitat et l'accessibilite du cadre b6ti aux personnes handicapees en assurant entre les

communes et entre les quartiers d'une m@me commune une repartition equilibree et diversijiee de l'ojjre de

1ogements. >>

Conformement a l'article L302.2 du code de la Construction et de l'habitation, ce PLH, une fois arret6 par

le Conseil Communautaire, sera transmis :a l'ensemble des communes membres de la Communaut6 de

communes Sud Vend6e Littoral et a I's:tablissement public du SCOT qui disposeront dis lors d'un d61ai de

2 mois pour 6mettre leur avis.

A l'issue de cette consultation des communes et de l'6tablissement public en charge du SCOT,1a

Communaute de communes Sud Vendee Li廿oral delib6rera a nouveau sur le projet de PLH, avant de

transmettre au representant de l'Etat,lequel saisira pour avis le Comit6 Regionalde l'Habitatetde

1'H6bergement, lequel aura 2 mois pour se prononcer.

11 est ;p noter que le PLH definitivement adopt6 s'imposera dans un rapport de comptabilite aux actuels et

futurs documents de planification urbaine. Le PLH doit ainsi permettre la mise en a=uvre de la politique du

SCOT qui vient d'@廿e approuv6 en matiere de logement.Les PLU, les cartes communales et les POS

communaux, le PLUI de l'ex Commaut6 de Communes du Pays de Sainte Hermine et le futur PLUI ;p l'6chelle

de l'ensemble du territoire de la Communaut6 de Communes Sud Vendee Littoral devront @tre compatibles

avec le PLH.

Une fois approuv6, un bila篩 而 -parcours du PLH sera pr6sente lors d'un conseil communautaire.

L'6tude confide au cabinet d!'tudes SOLIHA Pays de la Loire a 6t6 reialiseie en collaboration avec les membres

de la commission habitat, du Conseil de D6veloppement, du bureau communautaire ainsi que des partenaires

tels que les collectivit6s, le Departement de la Vendee, des services de l'Etat, Les bailleurs sociaux, les

associations locales, les habitants...

Proiet de PLH :

Ce廿e large concertation a permis de definir le projet de PLH 2024-2029 qui comprend :

1- Le diagnostic qui analyse le fonctionnement du march6 1ocal du logement et les conditions

d'habitat et d"h6bergement sur l'ensemble du territoire ;

2- Les orientations qui definissent les objectifs prioritaires et les principes de la politique locale de

1"habitat 占savoir :
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3- Le programme d'actions

Pour atteindre ces objectifs, le PLH fournit egalement un ensemble d'actions d'accompagnement ;> mettre

en a＿uvre pour mener ;i bien la politique de l'habitat aussi bien sur un plan quantitatif que qualitatif. Ces

actions font l'objet de 14 fiches actions d6taill6es comportant les moyens :a mobiliser qu"ils soient humains,

financiers et techniques a mettre en a=uvre pour les r6aliser.

Les actions d6taill6es :

Orientations Fichesactions Coatm oyen

annuel

Coatsurla

dur6eduPLH

Maintenirdes

conditionsfavorables

d'attractivit6de
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etdelaqualit6ducadre

devie
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1'atteintedesobjectifstouten

pr6servantl'6quilibreterritorial

ー Me廿reenplaceunestrategiefonciere
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一 Pr6coniserunurbanismeplus
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8733[ 52400(
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一 D6velopperI"offredelogements

1ocatifssociauxetprivtas

- Accompagnerl'accessionabordable

desfamiliesetdesjeunesactifs,plus

particulierementsurlesterritoiresles

plustendus

80000( 480000(

Valoriserleparc

existantoccup6et

vacantpourlerendre

plusattractifet

peけormant

- Dynamiserlarenovationdes

1ogementsetl'adaptationduparc

(priv6etpublic)afind"am61iorerles

pe叶ormances6nerg6tiquesdes

batimentsexistants

ー Valoriserlareconqueteetla

valorisationdescentralit6s

- Soutenirlesacquisitionsdansleparc

ancienafinderemettreleslogements

inoccupessurlem arcM touten

veillantaleurqualit6

460565+: 2763392(

D6velopperunhabitat

solidairepourapporter

- R6pondreauxbesoinsdesm6nagesen

grandeprecarit6

126867( 761200(



desr6ponsesadapt6es

auxbesoinssp6cifiques

- Repondreauxbesoinsdesseniorset

personnesensituationdehandicap

一 Am61iorerlesr6ponsesenmatierede

1ogementpourlespublicsenmobilit6

etlesjeunesendi汗icult6s

一 R6pondreauxbesoinsdesgensdu

voyage

D6finiretasseoirler61e

etlepositionnementde

laCommunaut6de

com m unescom m e

piloteetf6d6rateurdes

interventionshabitat

一 Piloter suivreetmettreena_uvreles

actionsduPLH

- Animeretaccompagnerleshabitants

etlesacteursdel'habitatsurle

territoire

95000[ 570000(

771165(

4626992{,

soit84

(/habitant/an

Le Conseil Municipal est invit6 a donner son avis sur le projet de Programme Local de l'Habitat Sud Vendee

Littoral, tel qu"il a et6 arret6 par le Conseil Communautaire.

Le Conseil Municipal, apres en avoir d61ib6r6 :a l'unanimite des 19 membres ayant pris part aux

ds'libs'rations :

Donne un avis favorable sur le projet de Programme Local de l'Habitat Sud Vendee Littoral, tel qu"il a 6t6

arret6 parle Conseil Communautaire.

Questions diverses

*Recensement2023:

2269 habitants avec le Lyceie Pe廿e et I"EHPAD << La Sainte Famille >> :

- Moins d'enfants

- Logements non terminUs

- Residences secondaires calcul6es diff6remment des autres recensements

- Baisse des 61ffives au Lycee Petr6

Provision 2027 : 2417 habitants environ

* Deviation RN 137 :

Groupe de travail avec des 41us, la commission agricole et des agriculteurs, avec une demande d'un appui

d'un technicien. Les remarques du groupe de travail seront envo% es au Departement avant I"enqu@te

publique.

* Voeux ;a la population : le samedi 13 janvier 2024 占11h - Salle Municipale

* Prochains Conseils Municipaux :

- 24 janvier 2024

- 28 fevrier 2024

-3 avril 2024

Vote du budget par la suite

* Planning du chantier de la nouvelle Mairie : 14 mois - fin fevrier 2025

* Commission Bulletin : distribution en fin d"annee du bulletin annuel. Appel aux 61u(e)s.
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* Passage en dechetterie avec les cartes a partir de debut janvier 2024

* Sacs jaunes : distribution en f6vrier du 7/02/2024 au 21/02/2024.

Levee de la s6ance 20h52

Pierre CAREIL,

Maire

Secr6taire de

seance


